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Председатель заседания: Карповх Л.Д.
Секретарь заседация: Петрова И.А
ПрисутствоваJIи:

Кузьмина Мария .Щмитриевна, директор ОБУСО кКЩСОН Медвенского районa>;
Требухова Анна Сергеевна - заместитель глzIвного врача по кJIинико-экспертной
работе ОБУЗ <<Медвенская ЩРБ>;
ТараненкО Валентина Васильевнu - u.д}Ц"й специалист-эксперт управлениJ{ по вопросttNI
социalльной затциты населения, опеки и попечительства, делам несовершеIIнолетних
Администрации Медвенского района;
сербиева Наталья Николаевна - Ип Сербиева Н.н.;

Повестка дня: Итоги работы оБусО кКЩСОН Медвенского
перспективы р.lзвити я на 202l год

районa> за 2020 год и

Слушали:
По вопросу повесmкu Dня:

ýзьмина Мария Щмитриевна, директор ОБУСо (КЦСОн Медвенского районa> зачIитаJIа
информацию об итогiж работы оБусо кКЩСОН Медвенского районiu за 2020 год, а
также ознакомила с перспективаI\4и рi}звития на 2021 год.
.Щокладчиком бьши вьцелены основные направления работы Щентра на 2021 год:
- Организация работы в соответствии с требованиями Федер*u"Ь.о закона ]ф 442-ФЗ от
28.|2.20|з коб основах социального обслуживания с граждаЕ в РФ>.
- Сохранение внутРи учреждения качеСтвенньD( и количеСтвенньD( показателей работьт,
полное вьшолнение доведенного до )цреждения государственного задания.
- Продолжить рабоry с учреждениями, предrrриятиями и организациями всех формсобственности на межведомственном уровне с целью ре;rлизации социztльного
сопровождения IIолr{ателей социЕIльньD( услуг и развитиrI социального партнерства.
- Повышение профессиоЕzIльного уровня кадрового потенциаJlа) развитие материальIIо-
технического осЕащения Учреждения.

Решили:
По вопросу повесmкu dня;,
1. Принять информацию,к сведению
2. Признать цботу yIрождениJI эффективной

r4'--a,E-oПредседатель fIопечительского совета

Секретарь

Л.,Щ. Карпова

И.А Петровафrопч1


